CLUB CRECHE®

Et si vous n’étiez plus
jamais seule face a vos
questions de terrain?

Des formations + une communauté + des
échanges
Avec des facilités de financement adaptées
a votre structure

CLUB CRECHE?® — Le repére des pros Petite Enfance



LA FORMATION en E-learning

Club Creche® vous offre des capsules de Fformation couvrant ‘
Uintégralité des missions de direction/coordination de creche. C LU B

CRECHE

Le parcours est composé de capsules de base enrichies au fil des ans de capsules

complémentaires pour approfondir des sujets ou coller a l'actualité.

Au total, sur la 1¢"¢ année, c'est 17h de formation:
o 7 hde capsules de base
o 7 hde capsules complémentaires

o 3 h d'ateliers collectifs

Le micro Learning au service de votre role de direction

CONTENU DU COURS Tout Afficher v “

» Préparer le terrain 5 Chapitres | 1 Evaluation
’ . il i .
. R s e
» Cultiver les talents 8 Chapitres | 2 Quiz INCLUS DANS CE COURS
E 6 Séquences
» Faire pousser du sens 8 Chapitres | 2 Quiz =2 42 Chapitres
(@) 15Quiz
» Tisser les liens 7 Chapitres | 6 Quiz

» Fertiliser l'écosystéeme 8 Chapitres | 1 Evaluation



LES FORUMS D’ECHANGES

Dans Club Créche®, les échanges sont organisés par thématiques pour

vous aider a vous repérer facilement et trouver rapidement les sujets qui CLU B
vous concernent. Ces espaces sont réservés aux membres du Parcours CRECH E
Direction, afin de garantir un cadre sécurisé, confidentiel et adapté aux

réalités des fonctions de direction.

Réglementation
& Lois

Décryptage
de l'actu

Ici, on parle de posture managériale,
d’animation d’équipe, de tensions, et de
montée en compétences.

— Poser un cadre et a Faire avancer
l'équipe, sans vous épuiser.

Ici, on parle des infos et annonces qui
tombent dans la Petite Enfance ou autre,
et de ce qu’elles impliquent vraiment.
— Repérer les enjeux, étre dans les
clous, avoir une vision des tendances.

Projet éducatif
& Qualité

Manggement
& Equipe

Ici, on parle de sens, de cohérence
éducative, et de qualité du quotidien, en
lien avec la réalité terrain.

— Faire vivre le projet éducatif de
Facon concréte et partagée

Ici, on parle de posture managérial

d’animation d'équipe, de tensions, et
montée en compétences.

— Poser un cadre et a Faire avance

l'équipe, sans vous épuiser.

Organisation
& Gestion

Ici, on parle du pilotage du quotidien:
routines, priorités, outils, et arbitrages
d’organisation.

— Gagner en clarté et en efficacite,
pour tenir dans la durée.

Le café des
directions

Ici, on parle du vrai quotidien de
direction, avec entraide, astuces, et
moments de respiration.

— Souffler et trouver du soutien dans
la Fonction.

Finances
& Budget

Ici, on parle de budget, de financements,
de PSU-/PAJE et d'arbitrages financiers.
— Pérenniser votre établissement,
échanger sur les bonnes pratiques.

Coach et formatrice Petite Enfance

@ Stéphanie Disant



LE FIL D’ACTU

Pour des échanges plus informels et pour le lien a la communauté Club ‘
Créche®, la plateforme a son propre ‘Facebook’ pour s’y donner des CLUB
nouvelles, partager son actu, son ambiance. Un fil commun a tous les CRECHE

responsables, mais aussi des groupes spécifiques qui vous ressemblent !

Directrices Gestionnaires

[i! Types de Créches
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Creche collective Créche hospitaliére Crache parentale Creche familiale Creche associative
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UNE PARTICIPATION LUDIQUE

En suivant les contenus, en participant aux échanges et en partageant vos ‘
expériences, vous cumulez des points d'XP, débloquez des badges et CLUB
progressez a travers différents niveaux, qui rendent visibles votre =
implication et le chemin parcouru. CRECH E
Cette dynamique valorise votre engagement sans pression ni compétition et vous permet
surtout d'accéder a des récompenses concrétes : ressources exclusives, cadeaux ou
avantages réservés aux membres actifs. Une facon stimulante et bienveillante d'apprendre,

de contribuer et de vous investir dans la durée, tout en vous faisant plaisir.

1 |d CLUB CRECHE@ Tableaudebord  Fild'actualités Mescours Forums  Mes groupes  Les membres Q Q Q Stéphanie w g

¥ Mes badges communauté

Premiéres connexions

@ ’
MOMNTRER LES DETAILS ~

H Mes niveaux atteints

@ Niveau 1 -Le lien ) Niveau 2 - La chaine
Bienvenue dans la communauté ! Félicitations ! Vous créez des chaines
Vous créez vos premiers liens. sg? d'entraide avec vos pairs ! 6.9
» VOS RECOMPENSES » VOS RECOMPENSES

IMONTRER LES DETAILS v

Voir I'ensemble de ma progression



Et si vous passiez
enfin le relais ?

Chez Club Creche®, il existe un autre univers : le méme mais réservé aux
membres de ['équipe.

Faites leur en profiter. Je m'occupe d'eux pour que vous preniez du temps pour

vous ©



